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Fruhlingszeit

Fenster auf. Frische Luft rein. Alles fuhlt sich ein bisschen leichter
an.

Der FriUhling macht keine grofden Ankindigungen — er st
einfach plotzlich da. In helleren Abenden, mit dem ers-
ten Kaffee draufRen, im Gefuhl, wieder mehr Zeit zu haben.

Besonders die Osterzeit bringt diese besondere Mischung mit sich:
FirmanchesindesvertrauteTraditionen,furandereeinfacheinpaar
freie Tage. Was verbindet, ist die Idee von Neubeginn, von Aufbruch
und davon, wieder etwas mehr Leichtigkeit ins Leben zu lassen.

VielleichtistgenaujetztderrichtigeMoment,Dingewiederaufblihen
zulassen:ldeen,Projekte,GespracheodereinfachdieeigeneEnergie.

In diesem Sinne: genielden Sie die Tage, und einen Fruhling, der gut
tut.

Amtliche Mitteilung
Nr. 3 | 30. Marz 2026
Zugestellt durch Post.at

Inhalt:

Informationen aus dem
Gemeinderat

Seite 2

Stellenausschreibungen
der Gemeinde

Seite 4 & 5

Fehlwirfe Friedhof
Informationen der Kompos-
tieranlage Kepplinger

Seite 8

Veranstaltungen
in Herzogsdorf & NeulRerling
Seite 8



Informationen aus dem Gemeinderat

Bei der Gemeinderatssitzung am 24. Marz 2026 wurde wieder eine umfangreiche Tagesordnung abgearbeitet.
Nachstehend informieren wir Uber die wesentlichen Beschlisse daraus. Die Beschllisse wurden (sofern nichts

anderes angeflhrt) einstimmig gefasst.

Fur die Details zu den einzelnen Punkten steht Innen AL. Andreas Mahringer (07231/2255-220) gerne zur Verflgung.

I. Umschuldung Kanalbau-

darlehen

Die Marktgemeinde Herzogsdorf
hat ihre laufenden Darlehen (Ka-
nalbau) optimiert. Zum Stich-
tag 31. Dezember 2025 belauft
sich der Kapitalsaldo der Kanal-
bau-Darlehen der Gemeinde auf
insgesamt  5.313.243,32 Euro.
Diese Darlehen werden durch An-
nuitatenzuschiisse aus dem Sied-
lungswasserfonds des Bundes
untersttitzt, die bis zum Jahr 2041
insgesamt etwa 4,1 Millionen Euro
betragen werden. Trotz dieser Zu-
schiisse verbleibt eine jahrliche
Nettobelastung von rund 130.000
Euro (inkl. Zinsen), die tber die
Kanalgebiihren der Gemeinde fi-
nanziert wird.

Um die Finanzlast weiter zu re-
duzieren und von besseren Kon-
ditionen zu profitieren, hat die
Marktgemeinde Herzogsdorf eine
Ausschreibung fiir die Umschul-
dung des Darlehensvolumens
durchgefiihrt. Insgesamt wurden
sieben Banken aufgefordert, ihre
Angebote abzugeben. Das beste
Angebot kam von der Raiffeisen-
bank Gramastetten Rodltal, die im
Rahmen der Ausschreibung das
glinstigste Zinsangebot vorlegte.
Vom Gemeinderat wurde eine
Umschuldung der Darlehen zur
ortlichen Raiffeisenbank be-
schlossen. Dadurch ergibt sich
eine deutliche Verbesserung bei
den Zinskonditionen.

Il. Erweiterung Volksschule
Herzogsdorf

Fir die Erweiterung der Schule
und den Umbau der Schulkiiche
wurden weitere Auftrage verge-
ben (Gemeindevorstandssitzung
am 24. Marz 2026):

Fenster: Rechberger, 4173 St. Veit/M.
Aluportale: Hammerschmid, 4230

Pregarten

lll. Rechnungsabschluss 2025

Vom Gemeinderat wurde der
Rechnungsabschluss far das
Finanzjahr 2025 beschlossen.
AuchwenndieRahmenbediengungen
herausfordernd  waren,  konnte
der Haushalt wieder positiv
abgeschlossen werden.

Fir den Ausgleich war eine
Zuzahlung des Landes O6 aus dem
Harteausgleichsfonds notwendig
(297.200 Euro).

Laufende Geschaftstatigkeit

(Finanzierungshaushalt ohne Projekte)

Einzahlungen 7.653.125
Auszahlungen 7.855.387
Abgang -202.262
Zuzahlung Land O6.* 297.200
Uberschuss 94.938

*Harteausgleichsfonds —
Verteilvorgang 1

Der Uberschuss ergibt sich aus
einer sparsamen Haushaltsfihrung
und positiven Budgetentwicklung
(zB. etwas hohere Grundsteuer und
Ertragsanteile vom Bund). Ein Teil der
Einsparungen darf die Gemeinde fur
anstehenden Investition zur Seite
legen. Die restliche Uberbedeckung
aus der ursprunglichen Zuzahlung
des Landes O06. wird bei Zahlungen
des Landes im laufenden Jahr
gegengerechnet. Details  dazu
werden im Rahmen der Prifung des
Rechnungsabschlusses durch die
Bezirkshauptmannschaft fixiert.

Investive Einzelvorhaben

Die investiven Einzelvorhaben sind
im Finanzierungshaushalt in den
Ausgaben und Einnahmen alle
ausgeglichen oder werden diese
im Folgejahr Uber zugesicherte

Forderungen ausgeglichen. Die
Finanzierung aller Projekte ist
gesichert.

IV. Grundzukauf Feuerwehrhaus Neuf3erling

Beim Feuerwehrhaus NeulRerling
bestehen im Auldenbereich
insgesamt eher beengte Verhalt-
nisse.Furdiefreiwilligen Einsatzkrafte
stehen nur wenige Parkplatze und
geringe  Freiflachen  unmittelbar
beim Feuerwehrhaus zur Verfigung.
Der unmittelbare Nachbar, Familie
Reisner, hat sich bereit erklart, der
Gemeinde eine Flache von rund

550 m? zur Erweiterung der Feuer-
wehrliegenschaft zu verkaufen.

Vom Gemeinderat wurde dafur der
Kaufvertrag und Finanzierungsplan
beschlossen.

Die Neugestaltung der erweiterten
Freiflache und die mittelfristige
Umsetzung wurde der Feuerwehr
Ubertragen.

V. Mietvertrag Musikprobeheim Neul3erling

Seit vielen Jahrzehnten hat der
Musikverein NeulZerling sein
Probelokal im Obergeschoss des
Gasthofes Roither. Die Raume sind
von der Gemeinde angemietet.

Der bestehende Mietvertrag
wurde Uberarbeitet und nun neu
abgeschlossen. Herzlichen Dank
an Familie Roither fur die Zur-
verfugungstellung der Raume fir den
Musikverein NeulRerling.




V1. Offentliches Gut bei Ranitzbach

Im Zuge eines geplanten Neubaues
des Wohntraktes bei der ,Luag-
Schmiede” in  NeuRerling wird
die Zufahrtsituation zu dieser
Liegenschaft  neugestaltet. Die
Zufahrt soll Uber den privaten Weg
direkt vom Guterweg Neul3erling aus
erfolgen.

Auf Empfehlung von
Wasserbauplanern wird die
bestehende 6ffentliche Stichstrale,
die derzeit Uber eine schadhafte
Bricke von Westen her flhrt,
teilweise zuruckgebaut. Auch die
Bricke selbst wird abgerissen.

Diese Entscheidung wurde nach
sorgfaltiger Abwagung getroffen.
Ein wesentlicher Grund dafir ist die
Verbesserung der Hochwassersi-
tuation im Bereich der angrenzenden
Liegenschaft.Die bestehende Brucke
stellt aufgrund ihrer Bauweise eine

Engstelle dar, die den Wasserabfluss
bei Starkregenereignissen beein-
trachtigen kann.

Durch den Ruckbau wird der
naturliche Verlauf des Gewassers
wieder beglnstigt. Die Ranitz
erhalt mehr Raum, um ihrem
ursprunglichen FlieRverhalten
nachzukommen, was auch im Sinne
einer behutsamen Renaturierung
und oOkologischen Aufwertung des
Gewasserbereichs zu sehen ist.

Daruber hinaus weist das
betroffene offentliche Gut keinen
Durchzugsverkehr  auf, sondern
endet als Sackgasse und st
vollstandig von Flachen einer
privaten Liegenschaft umgeben.
Eine  oOffentliche  Nutzung im
eigentlichen Sinne ist daher nicht
gegeben.

Korrektur - Gemma OO

Wie bereits in der letzten
Gemeindeinformation berichtet,
findet auch heuer wieder die 00
Bewegungs-Challenge ~GEMMA",

statt.

Von 26. April bis 3. August 2026
werden  wieder die aktivsten
Gemeinden Oberdsterreichs gesucht.

In der vergangenen Ausgabe wurde
ein QR-Code veroffentlicht, dieser
ist jedoch nicht mehr gulltig, da die
Challenge nun Uber eine neue App
abgewickelt wird.

Die neue GEMMA-App, entwickelt
von der Mopius Mobile GmbH aus
Linz, steht kurz vor Challenge-
Beginn in den App-Stores zum
Download  bereit. Bis  diese
verflgbar ist, werden Informationen
zur Challenge und zur Initiative
.Gesunde  Gemeinde” laufend
auf der Webseite bereitgestellt:

www.gesundes-oberoesterreich.at/
gemma/

Die Bewegungsminuten werden
Uber die App erfasst und den

teilnehmenden Gemeinden
zugeordnet - ein tagesaktuelles
Ranking  zeigt die  aktuellen
Ergebnisse.

Am Ende der 100 Tage werden
die Gemeinden mit den
meisten gesammelten  Minuten
ausgezeichnet, und es werden flr
die Gesundheitsférderung in der
Gemeinde Geldpreise vergeben
sowie unter den Teilnehmenden
attraktive Sachpreise verlost.

Die Bewegungs-Challenge ist Teil der
Initiative ,Gesundes Oberosterreich
— Gut leben. Ein Leben lang.”, die
Bewegung, gesunde Ernahrung,
psychosoziale  Gesundheit und
weitere gesundheitsfordernde
MalRnahmen ins Zentrum stellt.
Im Rahmen dieser Initiative gibt
es in Oberdsterreich ein breites

Netzwerk - unter anderem
Gesunde  Gemeinde, Gesunde
Kiche, Gesunde Krabbelstube

und Gesunder Kindergarten —, das
darauf abzielt, Lebensqualitat und
Gesundheit in der Bevdlkerung zu
starken.

Poolfiillungen

Die Trinkwasserversorgung der
GemeindeHerzogsdorfwirddurch
das Netz des Wasserverbandes
Fernwasserversorgung Muhl-
viertel gewahrleistet. Aufgrund
der gleichzeitigen Beflllung
von Schwimmbadern und
Schwimmteichen Uber die Orts-
wasserleitung  erreicht der
Verband schnell seine
Kapazitatsgrenzen. Deshalb wird
allen Schwimmbadbesitzern
dringend geraten, im Fruhjahr
die geplante Beflllung dem
Gemeindeamt Herzogsdorf
bekannt zu geben (online oder
telefonisch).

Fir diesen Zweck wurde auf
unserer Homepage ein spezieller
Beflllungskalender eingerichtet,
in dem insgesamt bis zu 100 m®
Wasser taglich fur die gesamte
Gemeinde reserviert werden
koénnen. Falls kein Internetzugang
vorhanden ist, kann ein Termin
auch telefonisch unter der
Nummer 07231/2255 wahrend
der Offnungszeiten vereinbart
werden.

Mit dieser rechtzeitigen Termin-
buchung wird eine pauschale
ErmaRigung auf die Kanal-
geblhren gewahrt. Auferdem
kann das Beckenwasser, trotz
dieser Ermafigung, Uber den

Schmutzwasserkanal entsorgt
werden.
Diese MalRnahme ist fur die

Gemeinde wichtig, um Engpasse
in der Trinkwasserversorgung
zu verhindern. Zudem ist es
notwendig, dass die Gemeinde
den taglichen Wasserverbrauch
in den Hochbehaltern kontrollieren
kann.

Unangemeldete Beflllungen der
Becken wirden diese Kontrollen
erschweren oder sogar
unmoglich machen.



Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Herzogsdorf schreibt aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 24. Marz 2026 und
gemaf’ § 9 OO Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. folgenden Vertragsbedienstetenposten aus:

Padagogische Assistenzkraft Kindergarten
(vormals Helferln)

Dienstbeginn:
5. Mai 2026
(bzw. nach Vereinbarung)

BeschaftigungsausmaB:
Teilzeitbeschaftigung mit 20
bis 30 Wochenstunden

Entlohnung:
Funktionslaufbahn GD 22.3 +
Zuschlag

Dienstbeginn: 5. Mai 2026 (bzw. nach Vereinbarung)

Beschaftigungsausmald: Teilzeitbeschaftigung mit 20
bis 30 Wochenstunden

Entlohnung: Nach dem O6. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetz 2002, Funktionslaufbahn GD 22.3
+ Zuschlag (Einstiegsgehalt bei Vollbeschéaftigung €
2.629,50 brutto, bei anrechenbaren Vordienstzeiten
entsprechend hdéher)

Unbefristetes Dienstverhaltnis

Der Aufgabenbereich im Wesentlichen:
Unterstltzung der padagogischen Fachkraft (Beauf-
sichtigung der Kinder und Hilfestellung, Vorbereitung
von Arbeitsmaterialien, Mithilfe bei der Mittagsver-
pflegung, Pflege der Spiel- und Bildungsmittel).

Unbedingt zu erfiillendes Anstellungserfordernis:
Abgeschlossene Grundausbildung fiir padagogische
Assistenzkrafte

ASSISTENZKRAFT

Dein Aufgabenbereich:

Unterstitzung der padagogischen Fachkraft (Beaufsichtigung
der Kinder und Hilfestellung, Vorbereitung von Arbeits-
materialien, Mithilfe bei der Mittagsverpflegung, Pflege der
Spiel- und Bildungsmittel).

PADAGOGISCHE
KINDERGARTEN

(m/w/d)

Wir freuen uns auf Dich!

Profil:

Erflllung der Allgemeinen Aufnahmevoraussetzun-
gen nach § 17 des O6. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetzes 2002 idgF.

Osterreichische Staatsburgerschaft, (diese Vor-
aussetzung wird von EU-Burgern oder Personen
gemald § 2 Z 3 bis 4 O0. Berufsqualifikations-Aner-
kennungsgesetz — O6. BAG erflllt).

volle Handlungsfahigkeit

personliche, insbesondere die gesundheitliche Eig-
nung fur die Erfullung der Aufgaben

einwandfreies Vorleben

ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache
Geschick und Freude im Umgang mit Kindern,
freundliche Umgangsform, Verlasslichkeit

Gutes Einflhlungsvermdgen, Teamfahigkeit, Flexibi-
litat, Engagement

Bereitschaft zu allfalligen Mehrdienstleistungen im
Bedarfsfall (Krankenstands- und Urlaubsvertretung
etc.)

Bei mannlichen Bewerbern — abgeleisteter Pra-
senz- oder Zivildienst, sofern geeignet



Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Herzogsdorf schreibt aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 24. Marz 2026 und
gemalk § 9 OO Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. folgenden Vertragsbedienstetenposten aus:

Busbegleitung fur die Kindergartenkinder
(Bereich NeuRerling)

Dienstbeginn:
5. Mai 2026
(bzw. nach Vereinbarung)

BeschaftigungsausmaB:
betrdgt ca. 5
Wochenstunden
Arbeitszeiten: Mo - Fr
ca. 7:30 - 8:00 Uhr &
ca.12:00 - 12:30 Uhr

Entlohnung:
Funktionslaufbahn GD 25.4

Dienstbeginn: 5. Mai 2026 (bzw. nach Vereinba-
rung)

Beschaftigungsausmald: betragt ca. 5 Wochen-
stunden. Die Arbeitszeiten sind von Montag bis
Freitag von ca. 7:30 bis 8:00 Uhr und von ca.
12:00 bis 12:30 Uhr.

Entlohnung: Nach dem O6. Gemeinde-Dienst-
rechts- und Gehaltsgesetz 2002, Funktionslauf-
bahn GD 25.4 (Einstiegsgehalt bei Vollbeschaf-
tigung € 2.313,80 brutto, bei anrechenbaren
Vordienstzeiten entsprechend hdher)

Unbefristetes Dienstverhaltnis
Der Aufgabenbereich im Wesentlichen:

Beaufsichtigung der Kindergartenkinder beim
Bustransport, Mithilfe beim Ein- und Aussteigen.

Dein Aufgabenbereich:

Beaufsichtigung der Kindergartenkinder beim Bustransport,
Mithilfe beim Ein- und Aussteigen.

BUSBEGLEITUNG
KINDERGARTEN

(m/w/d)

Wir freuen uns auf Dich!

Profil:

ErfUllung der Allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen nach
§ 17 des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgeset-
zes 2002 idgF.

Osterreichische Staatsblrgerschaft, (diese Voraussetzung
wird von EU-BUrgern oder Personen gemal} § 2 Z 3 bis 4 O6.
Berufsqualifikations-Anerkennungsgesetz — 06. BAG erfUllt).
volle Handlungsfahigkeit

personliche, insbesondere die gesundheitliche Eignung fur
die ErfUllung der Aufgaben

einwandfreies Vorleben

ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache

Geschick und Freude im Umgang mit Kindern, freundliche
Umgangsform, Verlasslichkeit

Gutes EinfUhlungsvermogen, Teamfahigkeit, Flexibilitat, En-
gagement

Bereitschaft zu allfalligen Mehrdienstleistungen im Bedarfs-
fall (Krankenstands- und Urlaubsvertretung etc.)

Bei mannlichen Bewerbern — abgeleisteter Prasenz- oder
Zivildienst, sofern geeignet

Information zu den Stellenausschreibungen:
Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 8 ff O6. GDG 2002 idgF.) erfolgen.
Bewerbungsunterlagen: Bewerbungsbogen der Gemeinde (abrufbar unter www.herzogsdorf.at), Lebenslauf, Geburtsurkunde,
Arbeitszeugnisse, Schulabschlusszeugnis, Foto, etc.

Die Bewerbungsunterlagen sind mit den erforderlichen Unterlagen bis spatestens Freitag, 17. April 2026, 12:00 Uhr, beim Ge-
meindeamt Herzogsdorf einzureichen.
Die Gemeinde behalt sich das Recht vor, zu einem Vorstellungsgesprach einzuladen. Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der
Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.




Offnungszeiten Gemeindeamt

Baufertigstellungs-

anzeige

Gemeindeamt und Postpartnerstelle Dringende Poststlicke konnen bei
den umliegenden Postpartnerstel-

len aufgegeben werden.

Sie haben in den letzten Jahren
einen Neu-, Zu- oder Umbau Wir mochten darlber informieren,
dass am Montag, 4. Mai 2026 das Ge-

meindeamt und die Postpartnerstelle

bei einem Gebaude umgesetzt.
Wurde die Baufertigstellung der

Baubehorde auch schriftlich an-
gezeigt?

Eine Benltzung von Gebauden/
Gebaudeteilen und baulichen
Anlagen ist erst nach Anzeige der
Baufertigstellung bei der Baube-
hoérde (Marktgemeindeamt) zu-
lassig. Dieser Anzeige sind alle
im Bewilligungsbescheid gefor-
derten Beilagen anzuschlief3en.

Die Nutzung ist erst 8 Wochen
nach Einlangen der vollstandigen
und ordnungsgemald belegten
Baufertigstellungsanzeige zulas-

sig.

Diese Frist kann nur unterschrit-
ten werden, wenn die Baubehor-
de dem Bauherrn schon vorher
mitteilt, dass eine Untersagung
der BenuUtzung nicht beabsich-
tigt ist.

Unbedingt beachten:

+ Gebaude oder Gebaudebe-
reiche, fUr die eine Baufertig-
stellung noch nicht gemeldet
wurde, durfen auf Grund der
Gesetzeslage nicht benutzt
werden.

+ Eine Missachtung kann in
Schadensfallen (Brand, Un-
falle) verwaltungsrechtliche
oder gar strafrechtliche Fol-
gen nach sich ziehen.

Alle, die Baumal3nahmen um-
gesetzt haben, mogen sich ver-
gewissern, ob auch die Baufer-
tigstellung ordnungsgemal? im
Marktgemeindeamt  gemeldet
wurde. Ist diese noch ausstan-
dig, bitte unbedingt unverzig-
lich nachholen.

AuskUlinfte erteilen Ihnen
Herr Manfred Mittermayr,
Tel: 07231/2255-212 oder
Frau Daniela Keplinger, Tel.:
07231/2255-213.

geschlossen haben.

i
g ¢

E |
Offnungszeiten
Mo-Fr. 08:00 bis 12
Mo, Di, Do:  14:00 bis 17:(

i
Post

i

Bericht der SelbA-Gruppe

Magst za SelbA kemma?

Magst da Zeit nehma, magst za SelbA
kemma?

S'Gedachtnis trainier’'n, dein Korper
g'spur'n und die Motivation dabei net
verlier'n - | hab’ wirkli recht a Freid
wann | triaff nette Leit!

Addieren, subtrahieren,
multiplizieren, dividieren und was
Neues ausprobieren - magst di dafur
interessier'n?

Worter schitteln, Buchstab’n suacha,
Texte und Gedichte les'n. Mit'n Ball'n
spiel'n, Zapf'n schmeil3'n, mit do
Tlachin wedeln, d'Luftballon stupsen,
S'Therabandl ziag'n - mir lass’'n uns
net unterkriagn!

Aufgeb’n tan ma net so schnell,
unser Training und unser
Beisammensein find ma do ganz
wichti und sche!

Wannst fleiRi Ubst - ja dos is klar -
bleibst fit bis guate 100 Jahr!!!

Lieber Leser, liebe Leserin

Vielleicht hast du Interesse bei
unserer kleinen, aber feinen
SelbA-Gruppe dabei zu sein?!

Wer will wohl nicht selbstandig und
aktiv bis ins hohe Alter bleiben.
Unser Training dauert jeweils 90
Minuten.

Komm  einfach gerne  einmal
schnuppern! Das SelbA-Training ist
fUr Leute ab 65 gedacht!

Wir treffen uns 14tagig von Mitte
September bis Ende April.

Meine Teilnehmerlnnen und ich
freuen uns, wenn du mitmachst!

Trainerin Sieglinde Fidler

Du mochtest selbst aktiv werden?
Wir freuen uns auch Uber
Interessierte, die als Trainer oder

Trainerin  mitwirken und unsere
Gruppe mitgestalten mochten.

Wann: alle 14 Tage (am 1.4, 15.4, 29.4 und 13.5 -

Herbst ab 16.9. wieder)

Treffpunkt: Gemeinschaftsraum beim betreubaren

\Wohnen

Dauer: 9:00 - 10:30 Uhr (90 Minuten)

Kostenbeitrag: 5€ (man kann
kostenlosen Schnuppern vorbeikommen)

gerne  zum

Sel b%

SILESTANDIG & AKTIV

Gemeinde




Ferienspal3 2026

Auch heuer gibt es wieder unser be-  Bitte melden Sie sich bis Freitag, 08.
liebtes Kinderferienprogramm — und  Mai 2026 beim Marktgemeindeamt
dafur sind wir auf der Suche nach tol-  bei:
len Angeboten und kreativen Ideen!

Frau Cornelia Reiter
Sie haben ein spannendes Programm  + 07231/2255-211, oder per Malil

far Kinder und mochten den Ferien- «  reiter@herzogsdorf.ooe.gv.at
kalender 2024 aktiv mitgestalten?
Dann freuen wir uns sehr Uber lhre y

Teilnahme! m

OO Hausordnung

Ein gutes Zusammenleben lebt von gegenseitigem Respekt und klaren
gemeinsamen Grundsétzen. Die OO Hausordnung soll dabei eine Orientierung
bieten und jene Werte und Regeln sichtbar machen, die fir alle Menschen
in Oberdsterreich gleichermalf3en gelten. Sie versteht sich als Beitrag zu
einem respektvollen, fairen und verantwortungsvollen Miteinander in unserer
Gesellschaft.

REGELN
00. -

HAUSORDNUNG

Das kleine 1x1
des Zusammenlebens.

=1

1. Jeder Mensch hat Wiirde und verdient Respekt
Alle Menschen sind gleich viel wert. Wer Respekt will, muss selbst respektvoll handeln -
in Worten und Taten. Héflichkeit und gute Umgangsformen gehéren dazu.

2. Freiheit braucht Verantwortung - sie endet dort, wo die Freiheit des anderen beginnt
Frei sein heiBt, sein Leben selbst zu gestalten, ohne anderen zu schaden. Freiheit gilt fir alle,
nicht nur fiir einen selbst.

3. Frauen und Ménner sind gleichberechtigt - ohne Wenn und Aber
Frauen ddrfen nicht unterdriickt, kontrolliert oder schlecht behandelt werden - ganz gleich, welche Kultur
oder Religion man hat. Ménner und Frauen verdienen sowohl beruflich als auch privat den gleichen Respekt.

4. Kein Platz fiir Hass und Extremismus - egal von welcher Seite
Demokratische, faire Spielregeln gelten fiir alle und schiitzen uns. Wer andere bedroht,
abwertet oder ausgrenzt, verletzt unser Miteinander. Das wird nicht geduldet.

5. Deutsch und Bildung 6ffnen Tiiren - sie sind Pflicht, nicht Kiir
Sprache schafft Verstdndigung, Bildung eréffnet Perspektiven. Wer dazugehéren will,
muss lernen. Eltern tragen die Verantwortung fiir die Bildung ihrer Kinder.

6. Zukunft und Wohlstand sichern — mit Leistung und Gemeinsinn
Leistung, FleiB und Tatkraft sind die Grundlage fiir persénlichen Aufstieg und Wohlstand. Wer Verantwortung
Ubernimmt und das Gemeinwohl mitdenkt, stérkt unser Land und gestaltet unsere Zukunft mit.

7. Hilfe fiir alle, die sie wirklich brauchen - nicht fiir jene, die sie ausnutzen
Wer unterstiitzt wird, muss bereit sein, selbst etwas beizutragen - durch Arbeit, Weiterbildung
und Integration. Wer das ausnutzt, verletzt die Solidaritdt und muss mit Konsequenzen rechnen.

8. Streitigkeiten werden mit Argumenten gel6st — nicht mit Gewalt
Meinungsverschiedenheiten gibt es immer. Sie missen mit Argumenten und Verstdndigung
gelost werden, nicht mit Drohungen oder Gewalt.

9. Gemeinsame Rdume verlangen gegenseitige Riicksicht
Offentliche Orte wie StralBBen, Parks und Pldtze gehdren uns allen. Riicksicht, Sauberkeit
und angemessenes Verhalten werden von allen verlangt.

10. Vielfalt schdtzen - klare Grenzen bei Fehlentwicklungen
Unterschiede machen das Miteinander oft bunter und lebendiger. Vielfalt ist aber keine Ausrede,
um Menschenwtirde, Gleichberechtigung oder das Gesetz zu untergraben.

11. Heimat bewahren und gemeinsam gestalten
Heimat entsteht, wo sich Menschen zugehérig und verantwortlich fiihlen. Wer dazugehéren will,
sollte bereit sein, durch Engagement und Ehrenamt seinen Beitrag zu leisten.

12. Religion gibt Halt und Orientierung - aber keine Religion steht iiber dem Gesetz
Jeder darf glauben, oder nicht glauben, was er méchte - aber niemand darf seine Religion
lber andere oder das Gesetz stellen.

13. Unsere Kultur verdient Respekt — wer hier lebt, hat sie zu achten
Wer hier lebt, kann Neues einbringen, muss aber die Werte und Gewohnheiten achten, die unser
Land geprdgt haben - und sich anpassen, ohne gleich die eigene Identitdt aufgeben zu miissen.

Vorstellung

Physiotherapiepraxis - Bericht von
Lisa Obermaier

Mein Name ist Lisa Obermai-
er und wohne mit meinen Mann
und unseren Sohn in Neudorf der
Gemeinde Herzogsdorf. Ich habe
2017 meine Ausbildung als Phy-
siotherapeutin abgeschlossen.
Meine Praxiserfahrung habe ich
bisher in einer Rehaeinrichtung
der Vinzengruppe (Reha ambu-
lant Linz HerrenstraRe) in Linz
gesammelt. Seit 2019 arbeite
ich zusatzlich als selbstandi-
ge Physiotherapeutin. Mit 2026
habe ich mir meinen Traum, der
eigene Praxis erfullt.

Physiotherapie
Meine  Therapieschwerpunkte

sind vorallem in orthopadischen

und onkologischen Bereich.

Mir ist eine Kombination aus

aktiver Trainingstherapie sowie

passiven

Behandlungsmethoden  wich-

tig. Eine individuell angepasste

Therapie liegt dabei im Fokus

um gemeinsam an der Zielerrei-

chung zu arbeiten.

Damit meine Therapiemal3nah-

men immer am aktuellen Stand

sind, bilde ich mich laufend

fort.

Unteranderem

* Manuelle Lymphdrainage
nach Dr. Vodder

* Manuall Therapie nach IAOM
(HWS, Hufte, Knie, Schulter)

* Therapie bei Knicksenkful3,
Plattful3

» funktionelles Training

» therapeutisches Klettern

+ Beckenboden fur Manner
und Frauen

* Ruckbildung nach der Ge-
burt

Kontaktdaten

Adresse: Buchholz 39,

4175 Herzogsdorf

Telefonnr.: 0650 2157568
E-maiil: Lobermaierlisa@gmail.com



Friedhof Fehlwtrfe

In letzter Zeit wird leider vermehrt
festgestellt, dass in den Bioton-
nen am Friedhof unzulassige Abfal-
le entsorgt werden. Die beigeflugten
Fotos zeigen Beispiele fur solche
Fehlwlrfe, wie etwa Kunststofftop-
fe, Verpackungen oder andere
nicht kompostierbare Materialien.

Die Kompostieranlage Kepplinger so-
wie die Pfarre Herzogsdorf moéchten
darauf hinweisen, dass in die Bioton-
ne ausschlieRlich organische Abfalle
gehoren, wie z. B. verwelkte Blumen,
Pflanzenreste, Erde.

Fremdstoffe erschweren die Kom-

Es wird ersucht die Abfalle sorg-
faltig zu trennen und die vorgese-
henen Behalter entsprechend zu
nutzen.

Sollte sich die Situation nicht ver-
bessern, sehen wir uns leider ge-

zwungen, weitere Malinahmen zu
ergreifen.

Vielen Dank flGr lhr Verstandnis
und lhre Mithilfe zum Schutz unse-
rer Umwelt und zur Erhaltung eines
wurdevollen Friedhofs.

postierung erheblich und fuhren zu
zusatzlichem Arbeitsaufwand sowie
hoheren Entsorgungskosten.

Wussten Sie schon?

/4

)

DieerstenFruhlingsblumensind nichtnurschonanzusehen,sondernauch
Okologisch besonders wertvoll. Krokusse, Schneegléckchen und Narzis-
sen liefern nach dem Winter dringend bendtigte Nahrung fUr Bienen und
andere Insekten, die jetzt wieder aktiv werden. Gerade in dieser Zeit sind

sie auf frihe Bllten angewiesen, um ausreichend Energie zu sammelin.

Wer im eigenen Garten oder am Balkon frih blihende Pflanzen setzt,
unterstutzt damit aktiv die Natur — und bringt gleichzeitig frische Far-
ben in die Umgebung. Schon kleine Flachen kdnnen dabei einen Unter-
schied machen. Auch bewusstes ,Nicht-zu-frUh-Aufraumen” im Garten
hilft: Liegengebliebene Blatter oder abgestorbene Pflanzen bieten vielen

NUtzlingen Schutz und Lebensraum.

Veranstaltungen

Osterwanderung der Bibliothek
Samstag, 4. April 2026
14:00 Uhr
Pfarrheim Herzogsdorf

Die Bibliothek Herzogsdorf freut
sich auf euch!

Korrektur
Jahreshauptversammiung
Seniorenbund
Donnerstag, 30. Juli 2026
10:00 Uhr
Gasthaus Gahleitner

statt
Donnerstag, 3. Dezember 2026

Der Seniorenbund freut sich auf
lhren Besuch!

Maifest in Herzogsdorf
Sonntag, 3. Mai 2026
13:00 Uhr
Gasthaus Gahleitner

Die Landjugend Herzogsdorf freut
sich auf lhren Besuch!

Bezirkssensenméhen
in Herzogsdorf
Sonntag, 10. Mai 2026
beim Stoaberger

Die Landjugend Herzogsdorf freut
sich auf lhren Besuch!

L Tel: +43 7231 2255

= gemeinde@herzogsdorf.ooe.gv.at
€ herzogsdorf.ooe.gv.at



